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Annonce n°24-1309-3 
Le 13/09/24 

 
 

L'Association Autisme en Île-de-France, pionnière dans l'accompagnement de près de 500 enfants et adultes 

atteints de troubles du spectre autistique sur quatre départements d'Ile-de-France recrute. Avec des projets 

innovants et ambitieux, notre équipe dynamique vous offre un environnement créatif et solidaire où vous 

pourrez vous épanouir pleinement ! 

Orthophoniste H/F 

Pour l’UEMA d’Arcueil rattachée au SESSAD Grange Ory à Cachan  
Non cadre / CDI / 0.5 ETP  

 
 
Sous la responsabilité du Directeur d’établissement, vous serez intégré(e) à l’équipe pluridisciplinaire. Vous 
aurez en charge les missions suivantes (liste non exhaustive) :  
 

➢ Réalise et rédige des bilans permettant l’évaluation de la personne suivie lors de son admission et 
tout au long de la prise en charge (recueille des données par entretiens avec la personne suivie et 
son entourage, observation clinique, anamnèse et passation de tests orthophoniques). 

➢ Propose un programme personnalisé d’actions avec l’équipe pluridisciplinaire. 
➢ Accompagne les familles des personnes suivies (présentation et transmission des outils, restitution 

des bilans…). 
➢ Propose et réalise des actes d’orthophonie individuels ou collectifs seul ou en partenariat avec 

l’équipe pluridisciplinaire. 
➢ Participe activement aux réunions d’équipe visant à la réalisation des projets individualisés et des 

outils spécifiques. 
➢ Intervient hors temps de prise en charge (cantine, récréation, collation, regroupement) 

 
 

Compétences requises :  
 

➢ Connaissance de l’autisme et les troubles associés 

➢ Connaissance des recommandations de bonnes pratiques professionnelles (HAS) et notamment 

celles aidant au développement de la communication (supports de communication alternative et 

augmentée)  

➢ Maîtrise de l’outil informatique 

➢ Capacité à travailler en équipe 

 
Conditions de recrutement : 
 

➢ Certificat de Capacité d’Orthophoniste 
➢ Permis B 
➢ Convention collective du 15 mars 1966 avec reprise d’ancienneté 

Mutuelle obligatoire (sauf en cas de dispense) et prévoyance avec des couts inférieurs et des 
garanties supérieures à la CCN 66 
 
  

http://www.autisme-en-idf.org/


  

 

 Autisme en Île-de-France   2/2 
Siège : 43 bis Rue de Cronstadt 75015 Paris 

Association loi 1901 affiliée à l’UNAPEI et à Sésame-Autisme et partenaire d’Autisme France 
SIRET : 538 465 808 00144  – www.autisme-en-idf.org 

 

 
Avantages : 

 

➢ Compte épargne temps 
➢ Avantages conventionnels (Convention collective du 15 mars 1966 avec reprise ancienneté)  
➢ Œuvres sociales via le CSE (chèques vacances, chèques cadeaux…) 
➢ Tickets restaurant 
➢ Prise en charge du pass Navigo à 60% 

 
Lieu de Travail : 
 
Ecole Maternelle Louise Michel - 64 Av. de la Convention, 94110 Arcueil 
Rattachée au SESSAD Grange Ory - 6 Rue de la Grange Ory, 94230 Cachan 
 
 
Vous souhaitez intégrer une association dynamique et innovante, qui œuvre pour l’inclusion des personnes 
avec autisme, leur autodétermination, et la qualité de vie de ses salariés ! Vous y êtes ! 
 
 

Poste à pourvoir rapidement  
 

Adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à Ludivine FROSTIN, directrice adjointe du Pôle 94 
ludivine.frostin@autisme-en-idf.org 
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