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L'Association Autisme en Île-de-France, pionnière dans l'accompagnement de près de 500 enfants et adultes 

atteints de troubles du spectre autistique sur quatre départements d'Ile-de-France recrute. Avec des projets 

innovants et ambitieux, notre équipe dynamique vous offre un environnement créatif et solidaire où vous 

pourrez vous épanouir pleinement ! 

Educateur Spécialisé H/F 

Pour le SESSAD LES COMETES à Saint-Maur-des-Fossés 
 

 CDI / Temps Plein / Non cadre  

 
 
Sous la responsabilité de la direction du Pole 94 et de la cheffe de service de l’établissement, vous serez 
intégré(e) à l’équipe pluridisciplinaire. Vous aurez en charge les missions suivantes (liste non exhaustive) :  
 

Évaluation et accompagnement 
➢ Participe à l’élaboration des Projets Personnalisés d’accompagnement en concertation avec l’équipe. 
➢ Propose des actions à inscrire au projet personnalisé qui seront validées par le psychologue. 
➢ Applique les protocoles d’interventions à référence éducative, comportementale et 

développementale. 
➢ Prépare les outils et matériel éducatifs ainsi que les projets d’activités. 
➢ Evalue les cibles et rédige les comptes rendus de ces évaluations à destination de l’équipe pluri 

disciplinaire.  
➢ Rédige des écrits en vue des ESS, de la MDPH… 
➢ Propose des actions éducatives adaptées individuelles ou collectives supervisées par le psychologue. 
➢ Assure l’accompagnement sur le temps de scolarisation des enfants et jeunes 
➢ L’éducateur sera référent d’un ou plusieurs enfants, il est l’interlocuteur privilégié  
➢ Il assure la cohérence, sous la supervision du psychologue, de la prise en charge de l’enfant. 
➢ Il transmet des observations organisées à la psychologue au sujet d’un enfant ou d’une pratique 

professionnelle  
➢ Il va au domicile des enfants dont il est référent et effectue une guidance parentale.  

 
Travail avec l’équipe pluridisciplinaire  

➢ Participe activement aux réunions d’équipe concernant les personnes accueillies. Dans ce cadre, il 
remet les comptes rendus d’observation ou d’évaluation qu’il a rédigés et met en œuvre les décisions 
prises concernant son champ d’intervention.  

➢ Participer à la dynamique de l’établissement et plus largement du pôle à travers les réunions 
institutionnelles et les manifestations du service et partenariales 
 
 

Compétences requises :  
➢ Expérience dans le secteur de l’autisme et les troubles associés 

➢ Connaissance des recommandations de bonnes pratiques professionnelles (HAS) et notamment 

celles aidant au développement de la communication (supports de communication alternative et 

augmentée)  

➢ Maîtrise de l’outil informatique 

➢ Capacité à travailler en équipe 

 

http://www.autisme-en-idf.org/
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Conditions de recrutement : 
 

➢ Diplôme d’Etat Educateur Spécialisé, Moniteur Educateur, Educateur de jeunes enfants ou Licence 
professionnelle « Accompagnement de personnes avec autisme et troubles apparentés » 

➢ Permis B 
➢ Convention collective du 15 mars 1966 avec reprise ancienneté 
➢ Mutuelle obligatoire (sauf cas de dispense) et prévoyance avec des coûts inférieurs et des garanties 

supérieures à la convention collective du 15 mars 1966 
 

Avantages : 

➢ Compte épargne temps 
➢ Avantages conventionnels (Convention collective du 15 mars 1966 avec reprise ancienneté)  
➢ Œuvres sociales via le CSE (chèques vacances, chèques cadeaux…) 
➢ Tickets restaurant 
➢ Prise en charge du pass Navigo à 60% 

 
Lieu de Travail : 
 
SESSAD Les Comètes - 9 avenue d’Arromanches, 94100 Saint-Maur-des-Fossés 
 
Vous souhaitez intégrer une association dynamique et innovante, qui œuvre pour l’inclusion des personnes 
avec autisme, leur autodétermination, et la qualité de vie de ses salariés ! Vous y êtes ! 
 

Poste à pourvoir immédiatement  
 

Adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à Ludivine FROSTIN, directrice adjointe du Pôle 94 
ludivine.frostin@autisme-en-idf.org 

 

http://www.autisme-en-idf.org/
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