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Le 16/07/24 

Autisme en Ile de France recrute  

Un assistant social (H/F) 

 Pour le FAM Le Clair Bois aux Alluets-Le-Roi (78)  

35 adultes autistes ou TSA de 20 à 67 ans 
Non Cadre / CDI / Temps partiel : 0,3 ETP 

Sous la responsabilité de la Directrice, vous serez intégré(e) à l’équipe pluridisciplinaire. Vous aurez en charge 
notamment les missions suivantes :  
 
Missions 
 

Ø Accompagner les jeunes et leurs familles sur le plan social 
Ø Assurer la prise en charge sociale des résidents et des usagers (rendez-vous de préadmission et 

d'admission, évaluation sociale dans le cadre de la formalisation du projet personnalisé des personnes 
accueillies, accompagnement des mesures de protection juridique pour personnes vulnérables (tutelles, 
curatelles ou sauvegardes de justice). 

Ø Veiller à l'actualisation et au suivi du dossier administratif des personnes accueillies 
Ø Participer aux réunions organisationnelles, bilans, synthèses. 
Ø Garantir l'accès aux droits et à l'information des usagers et résidents accompagnés et assurer une veille 

sociale et juridique (CPAM, complémentaires santé, MDPH, mesure de protection des majeurs, CAF, 
structures de prise en charge des personnes en situation de handicap…). 

Ø Apporter le concours à toute action susceptible de prévenir les difficultés sociales ou médico- sociales 
rencontrées par les personnes accueillies ou leur famille afin d’y remédier. 

Ø Développer des partenariats en lien avec les besoins de la structure et/ou des usagers/résidents (IME, 
SESSAD, FAM, Foyer de Vie, ESAT…). 

 
Compétences 
 

Ø Diplôme de Conseiller en Économie Sociale et Familiale exigé. 
Ø Expérience dans le secteur de l’autisme souhaitée 
Ø Connaissance des législations et droits en lien avec le public suivi, Connaissances des textes 

fondamentaux dans le champ du handicap : loi 2002, loi 2005, charte des droits et libertés de la 
personne accueillie 

Ø Capacité rédactionnelle 
 

Conditions de recrutement : 
 

Ø Convention collective du 15 mars 1966 avec reprise ancienneté 
Ø Mutuelle obligatoire (sauf cas de dispense) et prévoyance avec des coûts inférieurs et des garanties 

supérieures à la convention collective du 15 mars 1966 
 

Ø Lieu de travail : Les Alluets-Le Roi (78) 
 
Horaires : 
 

Ø Horaires flexibles 
Ø Prévoir les visites des familles le lundi ou vendredi matin  

 
Poste à pourvoir immédiatement 

Adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à  
fam.leclairbois78@autisme-en-idf.org 

à l’attention de Mme GOMIS, Directrice d’établissement 
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